Wojewddzki Urzad Pracy
w Katowicach

Fundusze Europejskie

Fundusze Europejskie na ksztatcenie ustawiczne
| wsparcie przedsiebiorczosci —
oferta Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita ~ Dofinansowane przez g‘{OJiWOdZtWO
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska RASIE



(FESL 10.20) Wsparcie na zatozenie dziatalnosci gospodarczej

Kto realizuje?

e wnioskodawcy wybrani przez Wojewddzki Urzad Pracy w konkursie

Grupa docelowa

¢ osoby z podregionow gorniczych woj. slgskiego, zagrozone, zwolnione lub przeznaczone do zwolnienia z przyczyn
niedotyczacych pracownika, w szczegdlnosci z branz okotogdrniczych

Dziafania

¢ szkolenia i doradztwo biznesowe
¢ dotacja — 100 tys. zt netto

Termin i alokacja

* 2024
® 27,9 min EUR




1. Krok po kroku



2. Krok po kroku
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4. Krok po kroku
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5. Krok po kroku
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Gdzie znajde informacje o projektach ?

funduszeue.slaskie.pl

/najdz dofinansowanie

Projekty Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach

Osoby fizyczne




Gdzie znajde informacje o projektach ?

¥ 032 757 33 11

funduszeue@wup-Katowice.pl

Wojewodzki Urzedu Pracy
w Katowicach, ul. Kosciuszki 30 pokdj nr 2




(FESL 10.18) Redeployment FST

Kto realizuje?

e wnioskodawcy wybrani przez Wojewddzki Urzad Pracy w konkursie

Grupa docelowa

e przedsiebiorstwa z podregionéw gérniczych woj. Slagskiego, w szczegélnosci dziatajgcy w branzach okotogdrniczych

Dziafania

e wsparcie majgce na celu utrzymania zatrudnienia u pracodawcéw przechodzgcych zmiany restrukturyzacyjne,
ktérych celem bedzie przebranzowienie — zmiana profilu dziatalnosci. Szkolenia dla pracownikéw umozliwiajgce
przeniesienie pracownikow na inny dziat przedsiebiorstwa w zwigzku z reorganizacja.

Termin i alokacja

* Nabor: realizacja od 2025
® ponad 32 min EUR




Gdzie znajde informacje o projektach ?

funduszeue.slaskie.pl

Znajdz dofinansowanie

Projekty Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach




Gdzie znajde informacje o projektach ?

¥ 032 757 33 11

funduszeue@wup-Katowice.pl

Wojewodzki Urzedu Pracy
w Katowicach, ul. Kosciuszki 30 pokdj nr 2




(FESL 5.15)
Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcow PSF

— Kto realizuje?

e wnioskodawcy wybrani przez Wojewddzki Urzad Pracy w konkursie

s Grupa docelowa

e pracownicy mikro, matych i srednich przedsiebiorstw z wojewddztwa $lgskiego
e wtasciciele ikadra zarzadzajgca tymi przedsiebiorstwami

-,

» Szkolenia, walidacja, certyfikacja
e studia podyplomowe
e doradztwo

Termin i alokacja

¢ realizacja od 2024
¢ 45 miIn EUR




Dwa fllary dystrybucji ustug rozwojowych

Baza Ustug Rozwojowych -
internetowa baza ustug
rozwojowych zawierajgca
informacje na temat podmiotow
Swiadczgcych ustugi rozwojowe
oraz oferty Sswiadczonych przez nie
ustug. Rejestr dostepny na stronie
internetowej obstugiwanej przez
PARP:
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Podmiotowy System
Finansowania - system
dystrybucji sSrodkow
przeznaczonych na wspieranie
rozwoju przedsiebiorcow

i pracownikéw MMSP oraz os6b
fizycznych oparty na podejsciu
popytowym.



uslugirozwojowe.parp.gov.pl

biznes.govpl  Serwis poiskiego rzadu Infolinia: 801 332 202 Zarejestruj sig Zaloguj

Baza U _slug Baza ushg v 2 Uzyskaj dofinansowanie Korzystanie z bazy
Rozwojowych

Skorzystaj z wyszukiwarki i znajdZ odpowiednie ustugi dla
siebie

Szkolenia, studia, coaching, mentoring, warsztaty,
kursy - takze z dofinansowaniem.
Szukaj, korzystaj i rozwijaj sie.

B PARP Sprawdz naszg oferte w Centrum Rozwoju MSP

Grupa PFR

‘sprawd oferte

— Kategorie ustug szkoleniowych
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1. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

I
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Przedsiebiorca sktada plan rozwojowy firmy. Plan przedstawia ogdélny zarys rozwoju
zasobow ludzkich firmy poprzez szkolenia/studia i doradztwo dla pracownikéw.



2. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

l?h—b'ggg‘—ﬁﬁ

Po akceptacji planu, nastepuje podpisanie umowy z przedsiebiorcg
i rezerwacja okreslonej puli srodkéw na realizacje planu.




3. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

Przedsiebiorca wybiera potrzebne mu szkolenie z Bazy Ustug Rozwojowych
prowadzonej przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci i uczestniczy
W nim.



4. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

Przed realizacjg szkolenia przedsiebiorca wptaca wktad wiasny dla
wybranej ustugi. Bedzie to minimum 20% ceny ustugi.
W projekcie nie pokrywamy kosztu podatku VAT.



5. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku
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Ustuga moze by¢é monitorowana przez realizatora projektu. Celem monitoringu jest
sprawdzenie, czy ustuga faktycznie sie odbywa.

Realizator moze kwestionowac wybodr ustugi wybranej z BUR przez przedsiebiorce,
jesli jest ona niezgodna z zatwierdzonym planem rozwojowym firmy.



6. Szkolenia dla pracownikéw firm — krok po kroku
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Po zrealizowanej ustudze firma szkoleniowa wystawia fakture, ktora trafia do

realizatora projektu, ktéry przelewa catos¢ kwoty (bez podatku VAT) firmie
szkoleniowej, tj. dotacje + wktad wtasny przedsiebiorcy.

&
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Szkolenia dla pracownikow firm — studia podyplomowe

—m-m

ﬁ
W przypadku tej formy przedsiebiorca sam ptaci za studia a nastepnie po ich zakonczeniu

otrzymuje refundacje czesci kosztow (na podstawie dyplomu ukonczenia i optaconej faktury za
studia).

Odmienne zasady rozliczenia studiow wynikajg z dtugiego czasu trwania tej formy wsparcia
(uczelnie nie mogg dfugo czekac na zwrot pieniedzy).




Gdzie znajde informacje o projektach ?

funduszeue.slaskie.pl

Znajdz dofinansowanie

Projekty Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach




Gdzie znajde informacje o projektach ?

¥ 032 757 33 11

funduszeue@wup-Katowice.pl

Wojewodzki Urzedu Pracy
w Katowicach, ul. Kosciuszki 30 pokdj nr 2




(FESL 6.6) Ksztatcenie oséb

dorostych EFS+

Kto realizuje?

e wnioskodawcy wybrani przez Wojew 6d zki
Urzad Pracy w konkursie

(FESL 10.17) Ksztatcenie osdb
dorostych FST

= Kto realizuje?

¢ wnioskodawcy wybrani przez Wojew édzki
Urzad Pracy w konkursie

Grupa docelowa

¢ osoby doroste, ktdre z wtasnej inicjatywy
chcg podnies¢ swoje umiejetnosci i
kompetencje zawodowe

e uczestnik bierze udziat w szkoleniu poza
godzinami pracy, poza miejscem pracy, a
podmiot szkolgcy nie moze byé powigzany z
podmiotem zatrudniajgcym uczestnika

B Grupa docelowa

¢ osoby doroste, ktdre z wtasnej inicjatywy chca
podnies¢ swoje umiejetnosci i kompetencje
zawodowe

¢ uczestnik bierze udziat w szkoleniu poza
godzinami pracy, poza miejscem pracy, a
podmiot szkolgcy nie moze by¢ powigzany z
podmiotem zatrudniajgcym uczestnika

Dziafania

e szkolenia
e studia podyplomowe

= Dziafania

¢ ustugi rozwojowe zmierzajgce do nabycia
zielonych kwalifikacji/ kompetencji potrzebnych
w zielonych miejscach pracy w celu budowy
zielonej gospodarki.




1. Edukacja dorostych — krok po kroku

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie skltadaja wnioski elektronicznie.
W przypadku, gdy aplikuje wiecej osob, niz dostepnych jest miejsc

w projekcie, w pierwszej kolejnosci uczestniczg osoby w najbardziej
niekorzystnej sytuacji, np.: osoby z niepetnosprawnosciami, bezrobotne,
osoby po 45 roku zycia itp.




2. Edukacja dorostych — krok po kroku

3. Wybér ustugi w BUR

2. ,,Bilans kompetencji”

4. Szkolenie/Studia

W pierwszej kolejnosci uczestnik korzysta z diagnozy potrzeb,

tzw. ,,Bilansu kompetenciji”’. Nastepnie wybiera szkolenie z Bazy
Ustug Rozwojowych i w nim uczestniczy.

Kazdy uczestnik bedzie zachecany do zalozenia ,,Mojego
portfolio” i/lub konta Europass.




Edukacja dorostych — studia podyplomowe

W przypadku tej formy uczestnik sam ptaci za studia a nastepnie po ich zakonczeniu
otrzymuje refundacje czesci kosztéw (na podstawie dyplomu ukonczenia i optaconej
faktury za studia).

Odmienne zasady rozliczenia studiéw wynikajg z ditugiego czasu trwania tej formy
wsparcia (uczelnie nie moga dtugo czeka¢ na zwrot pieniedzy)




Gdzie znajde informacje o projektach ?

funduszeue.slaskie.pl

Znajdz dofinansowanie

Projekty Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach

.Y Osoby fizyczne

| Szkolenia z Bazy Ustug Rozwojowych




Gdzie znajde informacje o projektach ?

¥ 032 757 33 11

funduszeue@wup-Katowice.pl

Wojewodzki Urzedu Pracy
w Katowicach, ul. Kosciuszki 30 pokdj nr 2




(FESL 5.11) Rownosc¢ szans na rynku pracy

Kto realizuje?

¢ Whioskodawcy wybrani przez Wojewddzki Urzad Pracy w konkursie

mmmmed  Grupa docelowa

e pracodawcy (w tym przedsiebiorcy) i ich pracownicy,

¢ osoby powracajace na rynek pracy po przerwie zwigzanej z opiekg nad dzieckiem/osobg potrzebujaca wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.

I Dziatania

e szkolenia i doradztwo dla oséb powracajgcych na rynek pracy,

e szkolenia zakresu ZZL i prawa pracy, w kontekscie réwnosci szans kobiet i mezczyzn, zarzadzania réznorodnoscia,
réwnouprawnienia na rynku pracy, work-life balance itp.

Termin i alokacja

¢ realizacja od 2024
e ponad 16,7 min EUR




Szkolenia dla przedsiebiorcéw

2

49 \
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zarzgdzanie prawo pracy w
zasobami konteksScie
ludzkimi rownosci szans

work-life przetamywanie
balance stereotypow

Zakres tematyczny szkolen




1. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

I
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Przedsiebiorca sktada plan rozwojowy firmy. Plan przedstawia ogdélny zarys rozwoju
zasobow ludzkich firmy poprzez szkolenia/studia i doradztwo dla pracownikéw.



2. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

l?h—b'ggg‘—ﬁﬁ

Po akceptacji planu, nastepuje podpisanie umowy z przedsiebiorcg
i rezerwacja okreslonej puli srodkéw na realizacje planu.




3. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

Przedsiebiorca wybiera potrzebne mu szkolenie z Bazy Ustug Rozwojowych
prowadzonej przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci i uczestniczy
W nim.



4. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

Przed realizacjg szkolenia przedsiebiorca wptaca wktad wiasny dla
wybranej ustugi. Bedzie to minimum 20% ceny ustugi.
W projekcie nie pokrywamy kosztu podatku VAT.



5. Szkolenia dla pracownikow firm — krok po kroku

ﬂﬁ_ﬁﬂ_
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Ustuga moze by¢é monitorowana przez realizatora projektu. Celem monitoringu jest
sprawdzenie, czy ustuga faktycznie sie odbywa.

Realizator moze kwestionowac wybodr ustugi wybranej z BUR przez przedsiebiorce,
jesli jest ona niezgodna z zatwierdzonym planem rozwojowym firmy.



Gdzie znajde informacje o projektach ?

funduszeue.slaskie.pl

Znajdz dofinansowanie

Projekty Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach




Gdzie znajde informacje o projektach ?

¥ 032 757 33 11

funduszeue@wup-Katowice.pl

Wojewodzki Urzedu Pracy
w Katowicach, ul. Kosciuszki 30 pokdj nr 2




Fundusze Europejskie

Dziekuje
za uwage.
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach jest jednostkg organizacyjng Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Slaskiego

- Polska Unie Europejska

W Wojewodztwo
; ‘ ;
7%;&. Slaskie
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