Zatacznik do Uchwaly 2/2023

Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania ,,Ziemia Pszczynska”
z dnia 02.06.2023 r,

Statut Stowarzyszenia
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Ziemia Pszczynska”

Rozdziat |
Postanowienia ogéline

§1
1. Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczynska” dziata na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczgcych stowarzyszen oraz lokalnych grup dziatania
1 niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie moze uzywa¢ nazwy skroconej LGD ,Ziemia Pszczynska” (zwanej dalej LGD Ilub
Stowarzyszeniem).

§2

Siedzibg stowarzyszenia jest Miasto Pszczyna.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdinym
uwzglednieniem Wojewodztwa Slaskiego oraz gmin cztonkéw Stowarzyszenia:

1) Bierun,

2) Bojszowy

3) Goczatkowice- Zdrdj

4) Kobiér

5) Miedzna

6) Ornontowice

7) Orzesze

8) Pawlowice

9) Pszczyna (sotectwa wiejskie: Jankowice, tgka, Studzienice, Wista Wielka, Wista Mata,

Brzezce, Studzionka, Cwiklice, Rudottowice, Piasek, Czarkéw, Poreba)

10) Suszec

11) Wyry
2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na
terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
3. Nadzdr nad Stowarzyszeniem petni Marszatek Wojewddztwa Slgskiego.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Powolane jest na czas nieokreslony.

§5
Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami
pozarzgdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawaé czionkiem tych organizacji na zasadach
petnej autonomii.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do prowadzenia swoich
dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw, zleca¢ prowadzenie spraw innym podmiotom oraz powotywac
biura.
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Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji
§7
Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dzialan majacych na celu wspieranie zréwnowazonego
rozwoju obszarow wiejskich poprzez realizacje Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé (zwanej dalej LSR) opracowanej przez lokalng grupe dziatania.

§8

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. wsparcie inwestycyjne przyznawane na realizacje projektdbw zwigzanych z zagospodarowaniem
przestrzeni publicznej oraz obiektow infrastruktury zwigzanej z rozwojem funkcji turystycznych,
rekreacyjnych, sportowych lub spoteczno-kulturalnych,
2. organizacje szkolen, warsztatéw, konferencji, wizyt studyjnych o charakterze edukacyjnym
i promocyjnym w tym takze prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowania, realizacji
i rozliczania wnioskéw w ramach realizacji budzetu LSR,
3. upowszechnianie wiedzy w zakresie historii, tradycji i kultury wiejskiej zwigzane] z obszarem
dziatania, poprzez promocje lokalnej twérczosci kulturalnej i artystycznej z wykorzystaniem lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego lub odnowienie cennego lokalnego
dziedzictwa,
4. wspieranie wszelkich dziatan majgcych na celu wigczenie spoteczne, upowszechnianie i wymiane
informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci na obszarach wiejskich, a takze
wzmacnianie programow edukacji liderow zycia publicznego i spotecznego, w tym takze poprzez
budowanie partnerstw,
5. wydawanie folderéw, publikacji, innych materiatéw promujgcych obszar objety LSR,
6. promowanie naturalnych surowcow oraz produkitéw naturainych i lesnych, tradycyjnych sektorow
gospodarki oraz wspieranie ochrony srodowiska i klimatu,
7. organizacje imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych, na obszarze objetym dziatalnoscig
LGD,
8. wspieranie dzialan majgcych na celu rewitalizacje obszarow zdegradowanych oraz wsparcie ustug
spotecznych,
9. wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany doswiadczen
w dziedzinie upowszechniania wiedzy z zakresu wdrazania LSR,
10. promowanie i wspieranie dziatan majgcych na celu dywersyfikacje dziatalnosci pozarolnicze;
i rolnicze;,
11. stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, cyfryzacje i wykorzystanie potencjatu
endogenicznego,
12. podejmowanie wszelkich dziatan przyczyniajgcych sie do pobudzania przedsiebiorczosci
i Zrownowazonego rozwoju obszaru objetego LSR,
13. inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowego celu organizaciji,
14. prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
15. zapobieganie zjawiskom marginalizacji spofecznej oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spolecznemu, poprzez podejmowanie dziatan w celu wigczenia spotecznego w tym wspieranie grup
0sob w niekorzystnej sytuacji, ludzi mtodych i seniorow,
16. komunikacje bezposrednig przy uzyciu przyjaznych dla odbiorcy form komunikaciji.

Rozdziat lll
Czlonkowie Stowarzyszenia
§10
1. Czionkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1) zwyczajnych;
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2) wspierajgcych;
3) honorowych.

§11
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna lub osoba
prawna, ktdra ztozy pisemng deklaracje zawierajacg rekomendacje dwoch czionkéw Stowarzyszenia.
2. Przyjecia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjetg nie pozniej niz w ciagu dwdch
miesiecy od daty ztozenia deklaracji, po dokonaniu weryfikacji formalno-prawne;.
3. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.
4. Czionkiem wspierajacym zostaje sie po ztozeniu pisemnej deklaracii i po podjeciu uchwaty Zarzadu
podijetej nie pozniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaraciji.
5. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna i prawna, ktdra wniosta wybitny
wkiad w dziatalnos$c i rozw6j Stowarzyszenia.
6. Czionkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
albo co najmniej 6 czionkéw Stowarzyszenia.
7. Zarzad odmawia przyjecia w poczet czionkéw osoby zainteresowanej jesli jej przyjecie
spowodowatoby mozliwo$¢ kontrolowania procesu decyzyjnego w ramach organéw LGD przez jedng
Z grup interesu.

§12

1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,

2) przestrzegac postanowien Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,

3) regularnie optacac¢ skiadki cztonkowskie,

4) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Czionkow Stowarzyszenia.
2. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

1) biernego i aktywnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

2) brania udzialu w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzigciach o charakterze

informacyjnym lub szkoleniowym,

3) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia a takze do poglebiania partnerstwa
miedzy cztonkami LGD,

4) uczestnictwa wraz z innymi cztonkami LGD w tematycznych zespotach doradczych, w panelach
dyskusyjnych oraz forach internetowych dotyczacych funkcjonowania LGD oraz wdrazania LSR, w
tym do zgtaszania pomystow i rozwigzan.

§13
1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg
takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
2.Czionek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.
3. Czionkowie honorowi sg zwolnieni ze skiadek cztonkowskich.

§14

1. Czionkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej-rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej na rece Zarzadu
2) wykluczenia przez Zarzgd z powodu:
a) nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek czionkowskich lub innych zobowigzan, przez
okres przekraczajgcy dziewie¢ miesiecy;
b) razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat wiadz
Stowarzyszenia;
c) podejmowania dziatari wbrew interesom Stowarzyszenia, a w szczegolnosci naruszajgcych
dobre imie Stowarzyszenia;
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3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.

4) $mierci cztonka lub utraty osobowoéci prawnej.
2. Od wuchwat Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia czionkéw zwyktych
i wspierajgcych Stowarzyszenia przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania Czionkow
w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaly Zarzgdu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania
jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
§15
1. Whladzami Stowarzyszenia sg;
1) Walne Zebranie Czionkow,

2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Rada.

2. Czilonek Stowarzyszenia moze sprawowac tylko jedng z funkcji wymienionych w ust.1
pkt. 2), 3), 4).
3. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady wynosi 4 |ata.

§16
1. Wiladze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Czionkéw w gtosowaniu jawnym
zwykla wiekszoscig gloséw. Walne Zebranie Czionkow moze zdecydowac o przeprowadzeniu
gtosowania tajnego, zwyklg wiekszoscig glosow.
2. W razie, gdy skiad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Czlonkdw, w trybie okreslonym w ust. 1.

§17
Uchwaly wiladz Stowarzyszenia zapadajg zwykig wiekszoécig gtosow przy obecnosci co najmnigj
potowy wszystkich cztonkéw uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem § 18 ust. 6, 7.

Walne Zebranie Cztonkdéw
§18

1. Walne Zebranie Czionkow zwotuje Zarzgd co najmniej jeden raz w roku lub

1) w kazdym czasie — z wlasnej inicjatywy

2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw.
2. Zarzad powiadamia o terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkow
listami poleconymi lub w kazdy skuteczny spostéb co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem
obrad.
3. W Walnym Zebraniu Czionkéw mogg uczestniczy¢é zaproszeni przez Zarzad goscie. Walne
Zebranie Czionkéw prowadzi Prezes Zarzadu, w razie jego nieobecnosci Wiceprezes Zarzgdu.
W przypadku nieobecnosci Prezesa i Wiceprezesa zebranie prowadzi Sekretarz Zarzgdu.
4. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia

2) z zastrzezeniem § 18 ust. 5 wybor i odwotanie cztonkdéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z dziatalnosci

Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady,

4) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

5) uchwalanie Statutu i jego zmian,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizaciji,

7) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, wniesionych przez czionkéw Stowarzyszenia,
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9) uchwalanie i zmiana regulaminu wyboru czionkéw Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej oraz
regulaminu Zarzadu i regulaminu Rady
10) uchwalanie LSR
11) uchwalanie procedury ustalania i zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji w ramach
realizacji LSR.
12) wyrazanie zgody na zaciggniecie kredytéw lub pozyczek fgcznie przekraczajgcych kwote
200 000 zt w roku obrachunkowym.
5. Podjecie uchwaly w sprawie odwotlania cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady wymaga
bezwzglednej wiekszosci glosow przy obecnosci ponad potowy cztonkéw Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia z zastrzezeniem § 18 ust. 8, 7.
6. W razie braku quorum otwarcie Walnego Zebrania nastepuje w drugim terminie,
a jego waznosc nie jest zdeterminowana iloécig obecnych cztonkéw Stowarzyszenia.
7. Kazdemu czionkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zebraniu Cztonkow,
przystuguje jeden gtos. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja przy obecnosci :
1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy liczby wszystkich cztonkéw uprawnionych do
glosowania;
2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 15 minut pézniej od momentu ustalonego
pierwszego terminu, podejmowane uchwaty majg moc obowigzujgca bez wzgledu na ilosé
obecnych czionkow.

Zarzad
§19
1.Zarzad kieruje catoksztaitem dzialalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania,
reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnoéé za swoja prace przed Walnym Zebraniem.
2.Zarzad skiada si¢ z siedmiu 0s6b wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Czionkéw.
3.Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy.
4.Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.
9.Uchwaly Zarzadu podejmowane sg zwykig wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
"2 liczby cztonkéw Zarzadu. W razie réwnego roziozenia gtosdw, decyduje glos Prezesa Zarzadu.
6. W sktad Zarzadu powinien wchodzié¢ przedstawiciel seniordow (0s6b w wieku powyzej 60 lat).
7. Do kompetenciji Zarzadu nalezy:
1)  Przyjmowanie nowych czionkéw Stowarzyszenia,
2) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie W jego imieniu,
3) Kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,
4) Zwolywanie Walnego Zebrania Czionkéw,
5) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
6) Koordynacja realizacji LSR, aktualizacja, zmiany LSR, uwzgledniajgce stanowisko Rady oraz
uwagi ptyngce z konsultacji spotecznych w tym zakresie;
7) Udzielanie kontrolujgcym oraz Walnemu Zebraniu Czionkéw LGD wyczerpujgcych wyjasnien
dotyczacych przedmiotu kontroli Stowarzyszenia,
8) Powolywanie i odwolywanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikéw tego Biura,
9) Ustalania wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia,
10) Uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia i pozostatych regulaminéw stuzgcych
prawidiowej realizacji biezacej pracy Stowarzyszenia z zastrzezeniem § 18 ust. 4 pkt. 9) oraz
§ 20 ust. 3 pkt. 5).
11) Rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw mieszkancéw obszaru LGD, dotyczacych wdrazania
LSR.
8. Do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych jest
upowaznionych dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

9. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywaé ryczatt za petnienie czynnosci zarzgdczych. Wysoko$é
ryczattu czionka Zarzgdu okresla Walne Zebranie Cztonkow odrebng uchwata.

10. W umowach oraz w sporach pomiedzy cztonkiem Zarzgdu a Stowarzyszeniem, Stowarzyszenie
reprezentuje czionek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu.



Zataceznik do Uchwaty 2/2023

Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania . Ziemia Pszczynska”
z dnia 02.06.2023 1.

Komisja Rewizyjna
§20

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech oséb wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie
Czionkow.
2. Czionkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwa popetnione umysinie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawaé z cztonkami
Zarzadu w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegiosci
z tytutu zatrudnienia.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia,

2) Sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzgdu na Walnym Zebraniu Czionkoéw,

3) Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czionkow,

4) Dokonywania wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia

zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

5) Uchwalanie regulaminu Komisji Rewizyjnej.

Rada
§21
1. Rada skiada sie z pigtnastu cztonkdéw wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie
Czionkow.
2. Rada skiada sie z przedstawicieli nastepujacych grup interesu: sektora spotecznego, sektora
gospodarczego, sektora publicznego. Wyboru Cztonkéw Rady nalezy tak dokonac¢ aby zadna
pojedyncza grupa interesu nie mogta kontrolowac¢ decyzji w sprawie wyboru. W szczegolnosci zadna
grupa interesu nie moze posiadac wiecej niz 49% praw gtosu.
3. Cztonkowie Rady powinni posiada¢ wiedze lub doswiadczenie z zakresu projektow finansowanych
przez Unie Europejskag oraz LSR.
4. Przewodniczgcego | Wiceprzewodniczgcego Rady wybierajg sposrod siebie cztonkowie Rady.
5. Rada zwotuje sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz 1 raz w roku.
6. Do kompetencji Rady nalezy:
1) uchwalanie i zmiana procedur zwigzanych z wyborem operacji do dofinansowania wraz
z lokalnymi kryteriami wyboru,
2) zatwierdzanie zgodnosci operacji z celami LSR,
3) ocena operacji pod wzgledem lokalnych kryteriéw wyboru w ramach LSR,
4) wybér operacji do dofinansowania w ramach LSR i ustalanie kwot wsparcia w tym zakresie,
w tym takze wydawanie opinii dotyczacych zmiany umowy przez beneficjentow,
5) zmiana procedury ustalania i zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji w ramach realizac;ji
LSR,
6) analiza wnioskow dotyczacych zmiany LSR a takze propozycja zmiany LSR wynikajaca z jej
biezacej realizacji,
7) opiniowanie wnioskéw w ramach Funduszy Europejskich dla Wojewédztwa (FEW).
7. Uchwaty Rady podejmowane sg zwykig wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej Y2 liczby jej
cztonkdw. W razie rownego roziozenia gtoséw, decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.
8. Czionkowie Rady przy wyborze operacji majg obowiazek zachowac¢ bezstronnoé¢ z zachowaniem
przestanek ujetych w deklaracji ,poufnosci i bezstronnosci” wypetnianej kazdorazowo podczas oceny

operacji.

§22
W razie zmniejszenia sie sktadu witadz Stowarzyszenia wymienionych w § 15 ust.1 pkt. 2), 3), 4)
w czasie trwania kadencji tych wladz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkdéw w celu uzupetnienia
ich skiadu.
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Lokalna Grupa Dzialania . Ziemia Pszczynska™
z dnia 02.06.2023 r.

Rozdziat V

Majatek i gospodarka finansowa
§23
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skiadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw, $rodkéw
pochodzacych z ofiarnosci prywatnej subwencji i dotacji, dochodéw z wiasne] dziatalnosci oraz
ofiarnosci publiczne;j.
2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Rozdziat VI
Postanowienia koricowe
§24

1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebranie Czionkéw lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Decyzja o rozwigzaniu Stowarzyszenia wymaga uchwatly Walnego Zebrania Czlonkéw powzietej
wigkszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy liczby czionkow uprawnionych do
gtosowania.

3. Uchwalajgc rozwiazanie Stowarzyszenia Walne Zebranie powotuje Komisje Likwidacyjna, a takze
wskazuje fundacje i stowarzyszenia, nie nastawione na zysk o celach mozliwie najblizszym celom
powstania Stowarzyszenia, na ktdrych przejdzie majagtek Stowarzyszenia po uregulowaniu jego
zobowigzan.







